
 
 

equalizent GmbH – Vielfalt setzt Zeichen 
 

Wir sind: equalizent Schulungs- und BeratungsGmbH – das führende 
Qualifikations- und Kompetenzzentrum für gehörlose und schwerhörige 
Menschen, Diversity Management, und für ALLE die sich für 
Gebärdensprache interessieren 
 
Wir sprechen: Firmensprachen bei uns sind Österreichische 
Gebärdensprache und gesprochenes Deutsch 
 
Wir suchen: 
 

Projektleitung für Schulungsmaßnahmen im Gehörlosenbereich  
zwischen 30 bis 38,5 Std./W 

 
Wir bieten: innovatives, kreatives Arbeitsumfeld, Perspektiven in einem 
spannenden, neuen Betätigungsfeld, Ausgewogenheit von wirtschaftlichem 
Denken und sozialer Verantwortung im Betrieb, Gestaltungs- und 
Handlungsspielraum  
 
Wir erwarten: hohes Maß an Kreativität Flexibilität, 

Projektleitungserfahrung, evt. auch Trainingserfahrung 

Wille zur Aufbauarbeit und der Entwicklung von neuen Konzepten, 
Selbständigkeit und Teamfähigkeit gleichermaßen, Erfahrung im 
öffentlichen Bereich und Finanzbereich, Erfahrung im administrativen 
Bereich sowie in der Führung eines Teams, gute  Office-,  MS-Project-
Kenntnisse und gute ÖGS-Kenntnisse  
 
 
Bewerbungen bitte an: 
 
equalizent 
Monika Haider 
Alserstraße 28/12 

1090 Wien 
 
Tel: 01/4098318 
Fax: 01/4098318/21 
 
Mail: monika.haider@equalizent.com 
 


