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Stellenausschreibung

Berlin, Februar 2012

Fur die Geschéftsstelle des Gehorlosenverbandes Berlin e.V. suchen wir zum 01.04.2012
fur eine halbe Stelle

eine/n Sozialmanager/in.

Der Gehorlosenverband Berlin e.V. (GVB) ist der Dachverband der Gehérlosen im Land
Berlin. Wir vertreten die Interessen tauber Menschen in Berlin und setzen uns fir die
Verbesserung der Lebensqualitét tauber und hérbehinderter Menschen im sozialen,
wirtschaftlichen und kulturellen Bereich ein. Wir arbeiten mit Gehorlosenvereinen,
Selbsthilfegruppen sowie Elternvereinen und Dolmetscherverbanden zusammen.

Schwerpunkte des Gehdrlosenverbandes Berlin e.V. sind u.a. die Umsetzung der UN-
Behindertenrechtskonvention, der Ausbau der Barrierefreiheit und der Offentlichkeitsarbeit.
Auch flhren wir diverse kulturelle Veranstaltungen wie beispielsweise das Berliner
Gebardensprachfestival, die DeafWeek oder die Turkisparade durch.

Fur weitere Aufgaben und Projekte, u.a. zum Thema ,Barrierefreiheit®, suchen wir eine/n
engagierte/n Mitarbeiter/in.

Schwerpunkte der Arbeit werden sein:
- Sozialmanagement mit Schwerpunkt Barrierefreiheit und in den Bereichen
Jugend, Frauen, Senioren
- Finanzverwaltung
- Fundraising

Unsere Anforderungen an Sie:
- abgeschlossenes Hochschulstudium (Management 0.a.)
- hohe Kommunikationsfahigkeit
- Flexibilitat
- Bereitschaft zur Weiterbildung
- Gebéardensprachkenntnisse sind von Vorteil


http://www.deafberlin.de/

Wir bieten lhnen:

ein vielseitiges und eigenverantwortliches Aufgabenfeld

einen modern ausgestatteten Arbeitsplatz

eine offene Arbeitsatmosphare mit den ehrenamtlichen Vorstandsmitgliedern
regelmafige Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

Bezahlung nach TV6D

Der GVB schreibt dieses Angebot zunéchst als halbe Stelle aus. Spater ist unter
Umsténden eine Aufstockung zu einer vollen Stelle mdglich.

Frauen und schwerbehinderte Bewerber/-innen werden nach den Bestimmungen des
Landesgleichstellungsgesetzes bei gleicher Qualifikation bevorzugt.

Weitere Informationen tber unseren Verband finden Sie auf unserer Homepage
www.deafberlin.de.

Wenn Sie Fragen haben, wenden Sie sich bitte an Herrn Herbert Christ,
E-Mail: herbert.christ@deafberlin.de.

Richten Sie bitte Ihre schriftichen Bewerbungsunterlagen bis zum 20.03.2012
an den Gehorlosenverband Berlin e.V., FriedrichstraRe 12, 10969 Berlin oder
per E-Mail an Herrn Christ.



