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Kursinhalte
Im Kurs werden vor allem persönlichkeits-  
fördernde Inhalte und allgemeine allgemeine 
Skills für Beruf und notwendige Fähigkeiten für 
Praktika und EDV-Skills vermittelt, unter    
anderem: 

• Bewerbungstraining

• Kommunikation am Arbeitsplatz

• Gender Mainstreaming und Diversity            
Management

• Konfliktmanagement und Mobbing-          
prävention

• Richtiges und gutes Deutsch

• Exkursionen

• Aufgaben der Beratungsstellen

• Praktikumsplatzsuche

• Praktikumsbewerbungen

• Vor- und Nachbereitung der Praktikums

• Windows als Betriebssystem

• Word (Schwerpunkt Verfassen von           
Bewerbungsschreiben)

• Excel (Schwerpunkt Verfassen von           
Bewerbungslisten)

• Internet und E-Mail

etc. Illustration:
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Integrationsmaßnahme
Mit	   dem	   Kurs	   „Integra1onsmaßnahme	   für	  
taube	   und	   schwerhörige	   Arbeitssuchende	  	  	  	  	  
oder	   arbeitslose	   Personen“	   bietet	   der	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
Bildungsträger	   Gebärdenfabrik	   arbeits-‐	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
suchenden	   und	   arbeitslosen	   tauben	   sowie	  
schwerhörigen	  Personen	  die	  Möglichkeit,	   ihre	  
Fähigkeiten	  und	  Kompetenzen	  zu	  fördern	  und	  
zu	  stärken.	  

Mangelndes	   Wissen	   über	   die	   Arbeitswelt,	  	  	  
fehlende	   Kenntnisse	   und	   belastende	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
Erfahrungen	   in	   der	   Kommunika1on	   mit	  	  	  	  	  	  	  	  
Hörenden	   sind	   die	   Ursache	   dafür,	   dass	   die	  	  	  	  
betroffenen	   Personen	   erschwerte	   Zugangs-‐
möglichkeiten	   zum	   Arbeitsmarkt	   haben.	   Bei	  
der	  zunehmenden	  Arbeitslosigkeit	  ist	  es	  heute	  
aber	  wich1ger	   denn	   je,	   für	   das	   Arbeitsleben	  
die	   beruflichen	   Fähigkeiten	   und	   Quali-‐	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
fika1onen	   bei	   der	   Bewerbung	   rich1g	   zu	  	  	  	  	  	  
präsen1eren	   sowie	  sich	   selbstständig	   weiter-‐
zubilden.	  

Die	   „Integra1onsmaßnahme“	   wird	   von	   den	  
kompetenten,	   für	   diesen	   Bereich	   quali-‐	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
fizierten	  und	   selbst	   gehörlosen	  Dozenten	  der	  
Gebärdenfabrik	  geleitet.	  Durch	  die	  Gebärden-‐
sprache	   als	   Unterrichtssprache	   wird	   ein	  	  	  	  	  	  
ba r r i e re f re ie s	   Le rnen	   während	   der	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
„Integra1onsmaßnahme“	  gewährleistet.

Kursziel
Im	  MiWelpunkt	  stehen	   die	  Unterstützung	   bei	  
der	   Berufsfindung	   bzw.	   bei	   der	   beruflichen	  
Neuorien1erung,	   die	   Eröffnung	   neuer	  	  	  	  	  	  	  	  	  
Perspek1ven	   bei	   der	   Arbeitssuche	   und	   die	  
Verbesserung	   von	   dafür	  notwendigen	  Unter-‐
lagen.	   Ein	   besonderer	   Schwerpunkt	   gilt	   dem	  
Erlangen	   einer	   realis1schen	  Einschätzung	  der	  
eigenen	   Fähigkeiten.	   Außerdem	   werden	  	  	  	  	  	  	  	  
Informa1onen	  zum	  Arbeitsalltag,	  Arbeitsrecht	  
und	   zu	   Umgangsformen	   in	   Betrieben	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
gegeben.	   Damit	   unterstützt	   der	   Kurs	   die	  	  	  	  	  	  	  
berufliche	   Integra1on	   und	   hil[	   bei	   offenen	  
Fragen	  zu	  diesem	  Themenschwerpunkt.

hiermit	   	   die	   zielgruppenorien1erte	   Tä1gkeit	  
der	   	  	  	   	  	   	  Bezugspersonen	  und	  der	  zuständigen	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
Ansprechpartner	  der	  Agentur	   für	  Arbeit	  bzw.	  
des	   Integra1onsfachdienstes	   für	   hör-‐	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
geschädigte	  Menschen.

Teilnahmebestätigung und berufs-
orientierte Dokumentation

Die	   KursteilnehmerInnen	   erhalten	   am	   Ende	  
des	  Kursbesuches	  eine	  Teilnahmebestä1gung	  
vom	  Bildungsträger	  Gebärdenfabrik.	  
Die	   AbsolventInnen	   erhalten	   außerdem	   am	  
Ende	   der	   Kursteilnahme	   eine	   berufs-‐	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
orien1erte	  Dokumenta1on	   für	  die	   jeweiligen	  
Einrichtungen	  wie	  beispielsweise	  die	  Agentur	  
für	  Arbeit	  oder	  den	  Integra1onsfachdienst	  für	  
hörgeschädigte	   Menschen.	   Die	   „Integra1-‐
onsmaßnahme“	   ergänzt	   und	   unterstützt	  

Dauer der Maßnahme
Dauer:	  6	  Monate,	  davon	  22	  Wochen	  Kurs	  
und	  2	  Wochen	  Prak1kum.	  

Anzahl	   der	   Unterrichtsstunden:	   770,	   das	  
entspricht	  einer	  Anzahl	  von	   35	  Unterrichts-‐	  	  	  	  
stunden	   pro	   Woche	   Anzahl	   der	   Prak1ka-‐	  	  	  	  
stunden:	  80,	  das	  entspricht	  einer	  Anzahl	  von	  
40	  Prak1kastunden	  pro	  Woche.
Kursstart:	  Montag,	  21.	  Januar	  2013	  
Kursende:	  MiWwoch,	  17.	  Juli	  2013

Kurszeiten
Der	   Unterricht	   findet	   von	   Montag	   bis	  	  	  	  	  	  	  
Freitag,	  jeweils	  von	  8:00	  bis	  14:30	  Uhr	  staW.

Kursort
Die	   „Integra1onsmaßnahme“	   wird	   in	   der	  
Gebärdenfabrik,	   Torstraße	  23,	   10119	  Berlin	  
durchgeführt.


