Seminartage

Modul1:  26.04.13 - 28.04.13
Modul 2: 28.06.13 - 30.06.13
Modul 3:  13.09.13 - 15.09.13
Modul 4: 15.11.13 - 17.11.13
Modul 5:  17.01.14 - 19.01.14
Modul 6: 14.03.14 - 16.03.14
Modul 72 09.05.14 - 11.05.14 (Koln)
Modul 8: 06.06.14 - 08.06.14
Modul9: 26.09.14 - 28.09.14

Die1Y2 jahrige Weiterbildung umfasst

9 Module mitinsgesamt 140 Stunden Unter-
richt. Die Seminare finden bei der Sinneswandel
gGmbH in Berlin statt, mit Ausnahme eines
Modules in KoIn. Die Leitung der Seminare
tibernimmt Frau Dr. Anja Dietzel. Zusatzlich
werden horende und geharlose Experten zu
den verschiedenen Themenschwerpunkten
lehren. Die Weiterbildung richtet sich speziell
an alle padagogischen Krafte, die mit horge-
schadigten Kindern, Jugendlichen und Erwach-
senen arbeiten.

Bei allen Seminaren sind Gebardensprach-
dolmetscher/innen anwesend.

Zielgruppe
Mitarbeiter/innen aus Institutionen, die mit
horgeschadigten Menschen arbeiten.

Seminarzeitraum
26.04.2013 —28.09.2014 (9 Module)

Seminarzeiten

Freitag: 15:00-18:30 Uhr
Samstag: 09:30-17:30 Uhr
Sonntag: 09:30-13:00 Uhr

Seminarort
Sinneswandel gGmbH, Friedrichstr.12
10969 Berlin

Weiterbildungsgruppe
Maximal 18 Teilnehmerinnen.

Kosten
3.500 EUR, Ratenzahlung nach Absprache
moglich. Bei Einmalzahlung 10 % Ermaligung.

Anmeldefrist
31.03.2013

Information und Anmeldung

Monika Krieg

Tel: 030—84857021 Fax: 030-84857022
Krieg@sinneswandel-berlin.de

Sinneswandel gGmbH
Friedrichstralle 12
10969 Berlin

Sinnesyandel

Forderung gehorloser
und horgeschadigter Menschen
in Berlin gGmbH

und

dietzel

coaching

bieten in Kooperation an:

Sexualpadagogische
Weiterbildung

flir gehorlose und
horende
Mitarbeiter/innen
im
Horgeschadigten-
bereich



Was, warum, fiir wen und wer?

Sexualitat ist ein natirlicher Teil der mensch-
lichen Entwicklung, der unabhangig vom Alter
injeder Phase des Lebens von Bedeutung

ist.

Kinder, Jugendliche und Erwachsene mit ei-
ner Horschadigung, die zudem einen hohen
Hilfe- und Unterstlitzungsbedarf haben, wer-
den oftmals in Institutionen betreut. Dabei
spieltin der Betreuung die sexuelle Auf-
klarungsarbeit zunehmend eine wichtige
Rolle. Ziel ist es, die sexualpadagogische
Aufklarung und Betreuung im Alltag zu ver-
bessern und zur selbstbestimmten Sexualitat
bei horgeschadigten Menschen beizutragen.
Die Weiterbildung vermittelt die hierflir notige
spezielle Fach-und Handlungskompetenz.

In der11/2 jahrigen Weiterbildung werden
aktuelle fachliche Standards, psychosexuelle
und psychosoziale Bedingungen von horge-
schadigten Menschen, methodische Kom-
petenzen und das passende Handwerkszeug
von Fachleuten aus dem Horgeschadigten-
bereich vermittelt.

Zudem wird bei jedem Seminar eine fachspe-
zifische Gebardenspracheinheit zur Verbesse-
rung des Gebardenwortschatzes angeboten.

Modul1
Thematische Einfiihrung
«Vorstellen der Gruppe und des Konzeptes
der Weiterbildung
» Theorie und Grundpositionen der Se-
xualpadagogik

Modul 2
Aspekte der sexuellen Biographie
- Sexualitatim Lebenslauf und psycho-
sexuelle Entwicklung
« Horschadigung als biographische Be-
sonderheit

Modul 3
Sexuelle Vielfalt verstehen
- Sexuelle und geschlechtliche Identitat
und Vielfalt
- Spezielle Konzepte bei Madchen/
Frauen und Jungen /Mannern

Modul 4
Korper-und Sexualaufkldarung
- Korper- und Korperbild
« Methoden, Rahmenbedingungen

Modul 5
Sinne und Sinnlichkeit
- Praktische Ubungen zur Eigen- und
Fremdwahrnehmung
- Sexualassistenz in der sexual-
padagogischen Arbeit

Modul 6
Pravention von sexueller Gewalt
- Sexualpadagogische Konzepte und
Leitlinien
- Signale und Verarbeitungsmuster bei
sexueller Gewalt
- Ubungen zu Grenzen, Selbstbehaup-
tung und Selbstwirksamkeit

Modul 7 (K6In)
Rechtsgrundlagen
« Juristische Informationen zur sexuellen
Selbstbestimmung

Modul 8
Sexualpadagogisches Handeln
- Praktische Hinweise zu sexualpada-
gogischen Themenfeldern

Modul 9
Abschluss der Weiterbildung
- Vorstellung und Reflexion der Pra-
xisprojekte
- Zertifikatsiibergabe

Methoden
- theoretische Inputs
- eigenstandige Erarbeitung von
Fachliteratur
- Eigen- und Gruppenreflexionen
« Einzel-, Gruppen- und Projekt-
arbeiten



