
Diese Stelle richtet sich nur an Gehörlose, da es s ich um einen Schwerbehin-
dertenarbeitsplatz handelt. 
 
 

Fakultät für Geisteswissenschaften der Universität Hamburg  
Fachbereich Sprache, Literatur und Medien  

- Institut für Deutsche Gebärdensprache - 
 

Ab  01.01.2009 ist eine Stelle 
Gehörlose Angestellte oder Gehörloser Angestellter im Innendienst  zu beset-

zen. 
 

Die Vergütung erfolgt nach EG 11 TV-L. 
 

Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt  39  Stunden. 
 

Die Anstellung erfolgt unbefristet. 
 
Die Universität Hamburg fördert die Einstellung von Frauen. Sie begrüßt es, wenn 
sich der Anteil von Frauen erhöht und fordert deshalb qualifizierte Frauen nachdrück-
lich auf, sich zu bewerben.   
 
 
Aufgaben:  
 
Die Aufgaben umfassen die Bedienung und Bearbeitung der Gebärdensprachdaten-
banken (insbesondere im Bereich der Gebärdenlexika) sowie die Mitwirkung bei der 
Entwicklung multimedialer Lehr-/Lernmaterialien zur Deutschen Gebärdensprache. 
 
 
Aufgabengebiet:  
 

• Multimediale Erhebung und Transkription von Gebärdensprache 

• Mitarbeit im Gebärdenlexikonbereich im Schwerpunkt Datenbanken   

• Mitwirkung bei der Entwicklung multimedialer Lehr-/Lernmaterialien zur DGS 

 

Einstellungsvoraussetzungen:  
 
• Ausbildung im technischen Bereich mit Computererfahrung 
• Gehörlosenstatus 
• Sprachkompetenz in Deutscher Gebärdensprache  
• Kenntnis der Gebärdennotation HamNoSys und entsprechender Transkripti-

ons-Software 
• möglichst Erfahrungen in der Mitwirkung bei Gebärdensprachforschung und -

lehre 
 
 
Diese Stelle ist eine Schwerbehindertenstelle für G ehörlose. 
 
Bewerbungen richten Sie bitte mit den üblichen Unterlagen (Bewerbungsschreiben, 
Tabellarischer Lebenslauf) bis zum 14.11.2008 an: 
 



 
Universität Hamburg 
Organisation und Personalentwicklung - 631.6 - 
Kennziffer: 502/6 
Moorweidenstraße 18 
20148 Hamburg. 
 
 
Für nähere Informationen wenden Sie sich bitte an Prof. Ch. Rathmann am IDGS 
(c.rathmann@sign-lang.uni-hamburg.de,  Fax: (0 40) 4 28 38 - 61 09). 
 


